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Visie Onbeperkt 073

Onbeperkt 073 zet zich in voor een toegankelijk en inclusief ‘s-Hertogenbosch. Voor een gemeente waarin
iedereen gelijkwaardig wordt behandeld en naar wens en vermogen kan meedoen, volgens het VN-verdrag
Handicap.

Missie Onbeperkt 073

Onbeperkt 073 zet zich in voor mensen met een beperking en geeft deze mensen met een fysieke, zintuiglijke
en (licht) verstandelijke beperking in de gemeente 's-Hertogenbosch een gezamenlijke stem bij het maken en
uitvoeren van beleid. 'Niets over ons zonder ons' is ons uitgangspunt.

Kerntaken

e Onbeperkt 073 adviseert en overlegt met de gemeente, wijkteams, ondernemers en andere
organisaties.

e Wij werken aan het creéren van bewustwording door inzet en advisering op verschillende
leefgebieden.

¢ We nemen deel aan projectgroepen over wonen, school, toegankelijkheid, mobiliteit, welzijn,
zorg en ondersteuning.

e We bewaken en leveren inbreng voor inclusiebeleid.

¢ We volgen landelijke ontwikkelingen door contact met andere organisaties, zoals leder(in).

e Onbeperkt 073 werkt met vrijwilligers die hun bijdrage leveren als ervaringsdeskundigen.
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e Onsdoelis een stevige positie/rol innemen als belangenbehartiger voor mensen met en
zonder zichtbare beperking.

Doelgroep

Primaire doelgroep: mensen met een beperking en hun naasten in de gemeente ’s-Hertogenbosch (Den
Bosch, Rosmalen, Nuland, Vinkel en de andere bijbehorende kernen) . Voor, door en met hen bestaat
Onbeperkt 073. Het gaat om mensen met allerlei soorten beperkingen: fysiek, zintuiglijk en (licht)
verstandelijk. Van mensen die zelfstandig door het leven gaan tot mensen die volledig afhankelijk zijn van zorg
en ondersteuning en namens wie hun naasten hun stem vormen.:
Stakeholders:

e Lokale beleidsmakers (ambtenaren) en politici (0.a. gemeenteraad).

e Ondernemers in gemeente ’s-Hertogenbosch.

e Maatschappelijke organisaties (zoals Cliéntenraad Participatie Wet en RADAR), onderwijs,

culturele instellingen en andere lokale stakeholders.
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Aanpak en speerpunten 2024

Toegankelijkheid

Wij zijn in 2024 actief aan de slag gegaan met het eerder betrokken raken bij plannen van nieuwe
projecten, bestaande projecten, omgevingsvisie en woonvisie. Om dat te kunnen onderbouwen met
een officieel rapport volgens de NEN 9120 norm (norm voor toegankelijk bouwen) zijn wij gaan
samenwerken met het WAC (Woon Advies Commissie) waardoor ervaren bouwkundigen participeren
in de advisering. Zij rapporteren en declareren aan Onbeperkt073 waarna Onbeperkt073
verantwoordelijk is voor de doorvertaling aan gemeente of particuliere partijen. Hiermee wordt een
win-win situatie gecreéerd voor beide partijen die samenwerken aan inclusief toegankelijk bouwen.

Gaandeweg 2024 zijn wij steeds meer proactief aan het begin van het project gevraagd te
participeren. Mooie voorbeelden hiervan zijn o.a.:

- Verkadefabriek aanpassingen

- Erfgoed uitbreiding toegankelijkheid

- Citadel plannen participatie

- Bastion plannen participatie

- Toegankelijk Oeteldonk borgen van de eerste toegankelijke stappen
- Aanbesteding WMO wonen nieuwe leveranciers

- Toegankelijke horeca en presentaties, advies en meedenken

- Belettering op de paaltjes van het wachtperron van het busstation

- Start digitaal taxipunt JHBZ
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Communicatie en samenwerking
Wij zijn gestart met verandering naar een naam met meer inspiratie, Onbeperkt073, en introductie
van een nieuwe website die qua look and feel aansluit bij het heden en bij wie wij zijn.

Er is veel aandacht besteed aan contact leggen met nieuwe partijen met als doel zien wat wij voor
elkaar kunnen betekenen in doel en samenwerking. Dit heeft geresulteerd in zo'n 45 gesprekken met
als enkele voorbeelden van samenwerking:

- WAC Toegankelijkheid

- Galant Ervaringsdeskundigen in contacten

- RADAR Gezamenlijke aanpak voor 2025 o.a. voor "t Plenkske
- Het Bossche Gebaar Samenwerking naar profilering Bossche Gebaar
- Reizigerspanel Participatie overleg vervoer Brabant

- CRPW Participatie in advisering gemeente

- WMO aanbesteding Participatie in bestedingstraject WMO

- Vereniging Oeteldonk Participatie in overleg toegankelijkheid

- Toegankelijk Tilburg Samenwerking en delen van informatie

- Huis73 Advisering toegankelijkheid en hospitality

- Regenboog community Participatie daar waar relevant

- Humanitas Kennismaking

Regionaal reizigersvervoer en scootmobiel trainingen
Wij zijn nauw aangesloten bij de overleggen van het Reizigersplatform en daardoor o.a. betrokken
geweest bij:

- Opening taxipunt JBZ
- Regeling test gratis busvervoer voor WMO houders met partner (Voor Elkaar Pas).
- Opstapdagen voor mensen met een uitdaging die willen uitproberen te reizen met de bus.

Verder hebben wij in samenwerking met de gemeente, Veilig Verkeer Nederland en Welzorg 3 maal
een scootmobiel training georganiseerd.

WMO hulpmiddelen

Wij hebben geparticipeerd bij de aanbesteding van de WMO hulpmiddelen 2025-2027. Verdere
ontwikkeling en oprichten van werkgroep begin 2025.
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Focus en grenzen

Onbeperkt 073 is een platform dat bijna helemaal op vrijwilligers draait. Met beperkte capaciteit en middelen,
zijn we genoodzaakt om duidelijke keuzes te maken. In 2024 heeft ons platform een nieuwe naam gekregen en
is gewerkt aan de huisstijl, positionering en zijn er nieuwe mensen binnen het platform gekomen. Doel is om in
2025 door te groeien tot dé Bossche community van mensen met een beperking en hun naasten waarmee de
gemeente en andere organisaties in gesprek kunnen om de praktijk en beleid op gebied van toegankelijkheid
en inclusie te verbeteren. We willen daarbij nadrukkelijk ook jongere mensen aanspreken en
vertegenwoordigen. In 2024 was tevens de focus gericht op verbinding en samenwerking met andere partijen
teneinde een grotere slagkracht te creéren en van elkaar te leren. We kunnen niet alles in de ‘wereld van
inclusie en toegankelijkheid” oppakken, wij hebben ons tot een aantal inhoudelijke speerpunten beperkt en
slim samengewerkt met andere partijen om impact te maken.
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Ons Team
Chris Lampe voorzitter
Ben Clazing secretaris
Elly Moerkerke algemeen bestuurslid
Wil Verberne algemeen bestuurslid
Magreet Schijvens algemeen bestuurslid
Angeli Engels directeur
Nelleke Nelis partner
Iris Wijnen partner
Cora vrijwilliger
Javier vrijwilliger
Wil vrijwilliger
Ivo vrijwilliger
Annemie vrijwilliger
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David
Liesbeth
Yvonne
Cora
Gaby
Gabriélla

vrijwilliger
vrijwilliger
vrijwilliger
vrijwilliger
vrijwilliger
vrijwilliger
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